Apprenti Responsable Qualité (H/F)

CGR

Description de 1'offre

Vous souhaitez vous former dans un environnement exigeant et stimulant, au cceur de 1’aéronautique ?
Rejoignez notre équipe qualité !

En tant qu'alternant(e) Responsable Qualité, vous travaillerez en étroite collaboration avec la Responsable
Qualité. Vous contribuerez a garantir la conformité de notre systéme de management de la qualité, de
I’hygiéne, de la sécurité et de I’environnement (QHSE), en lien avec la réglementation et les exigences
normatives en vigueur, notamment la norme EN9100.

Vos missions s’articuleront autour de deux axes principaux :

Le développement et la structuration de la GED (Gestion Electronique des Documents) en
conformité avec la norme EN9100.

Le support aux activités qualité au quotidien sur le terrain, en lien direct avec les équipes de
production et les techniciens qualité.

Vos activités au quotidien :

Participer a la gestion et au traitement des non-conformités clients (analyse, actions correctives et
préventives).

Contribuer a la mise a jour et au maintien des systémes de management Qualité et Environnement
(SMQ, SME).

Participer aux différentes revues (revues de processus, matrice de conformité, revue de
direction...).

Prendre part aux audits internes et externes, ainsi qu’a la préparation et au suivi des actions
associées.

Réaliser des audits au poste pour observer et analyser les pratiques terrains, identifier les écarts et
valoriser les bonnes pratiques.

Veiller au respect des pratiques qualité et sécurité au sein de 1’atelier de production.

Participer a la mise en ceuvre et au suivi d’une veille réglementaire en maticre de Qualité,
Sécurité, Hygiéne et Environnement.

Contribuer activement a la diffusion de la culture qualité au sein de ’entreprise.

Profil recherché

Profil recherché :

Vous préparez une formation Master QHSE ou similaire, et étes motivé(e) par une expérience terrain.

Connaissance des référentiels qualité aé¢ronautiques (EN9100 — souhaité)
Connaissance des outils qualité (8D, 5P, 5S, QRQC...)
Connaissance des systemes de management (SMQ, SME)

Capacité d’analyse, de synthese et de rigueur
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Aisance relationnelle et esprit d’équipe

Esprit d’initiative et autonomie

Bonnes bases en anglais technique

Bonne utilisation du Pack Office (Excel, Outlook, Word, PowerPoint)
La connaissance d’un ERP est un plus

Votre curiosité, votre capacité a évoluer dans un environnement dynamique et votre sens du relationnel seront
des atouts essentiels.

Type : Contrat d’alternance
Duré¢e : 2 ans
Rémunération : bareme légal

Contact : dorian.andrieu@cgr-international.com



